
Klankbordgroep 
AZC De Bilt

Oprichtingsbijeenkomst 1 mei 2025



Planning 1 mei
• 19.00u inloop 
• 19.30u start bijeenkomst
• 20.30u korte pauze
• 21.30u einde bijeenkomst

Gewenst resultaat: 
afspraken over de werkwijze en het verdere vervolg 
van de klankbordgroep.  



Agenda
• Welkom
• Voorstellen (wie zijn wij en wat is onze rol)
• Afspraken over samenwerken in de klankbordgroep
• Ophalen relevante onderwerpen voor de klankbordgroep
• Pauze (20.30u)
• Efficiënte werkwijze en vertegenwoordiging (voorstel)
• Bespreken en afspraken maken over werkwijze (groepjes)
• Afsluiting



Voorstellen
Gemeente De Bilt

• Jac Simons, projectleider opvang ontheemden 
j.simons@debilt.nl

• Emile Arnold, gebiedsmakelaar
e.arnold@debilt.nl

COA
• Sophie de Jong, vastgoedregisseur

sjn@tg.nl
• Eelco Knops, locatie manager Leersum

eelcoknops@coa.nl

mailto:e.arnold@debilt.nl
mailto:sjn@tg.nl


Samenwerken
Doel = ordentelijk proces waarin elke stem gehoord wordt.

• Vergaderen met respect voor elkaar
• Deelname op persoonlijke titel
• Gemeente: faciliteert & organiseert
• COA: informeert over inhoud en rapporteert resultaat
• Deelnemers informeren zichzelf, praten, overleggen, bespreken, 

vormen een mening en formuleren advies



Besluitvormings
proces AZC in De Bilt
1. College spreekt zich uit (én er is de spreidingswet)

2. COA zoekt een potentiële locatie
3. COA vraagt gemeente medewerking haalbaarheidsonderzoek (dec 2024)
4. Gemeente informeert belanghebbenden (jan. 2025)

5. Uitslag haalbaarheidsonderzoek
6. COA besluit wel/niet vergunningsaanvraag

7. Onderdeel van RO vergunningsaanvraag is participatie
8. Beoordeling aanvraag vergunning (ambtelijk)

9. Beoordeling positief dan vergunning mét separate privaatrechtelijke 
bestuursovereenkomst tussen gemeente en COA met bindende voorwaarden.

NU



Gewenst resultaat van de 
klankbordgroep

Breed gedragen advies over de afspraken die 
tussen gemeente en COA moeten worden 
gemaakt en die worden vastgelegd in de 
bindende privaatrechtelijke 
bestuursovereenkomst tussen COA en 
gemeente. 



Waar heeft de klankbordgroep 
invloed op? 

Wel
• Veiligheid
• Bijzondere vestigingsvoorwaarden
• Samenwerken met maatschappelijke organisaties en 

bedrijfsleven
• (sociale) integratie in De Bilt
• Wvttk

Geen
• of een AZC een goed idee is (collegebesluit)

• locatie & omvang AZC (COA)
• Natuur (provincie)



Inventarisatie
Wat is bekend en wat zou besproken moeten worden? 

Welke vragen leven er nu bij jullie en bij jullie buren in De Bilt? 

Voorbeelden:
• Hoe is het asielproces georganiseerd?
• Wat is de achtergrond van asielzoekers?
• Hoe is het elders geregeld?
• Hoe is de integratie in Nederland geregeld?
• Rechten en plichten van asielzoekers?
• Rechten en plichten van Nederland?
• Wat kan een gemeenschap doen om de komst soepel te laten verlopen?



Pauze



1. Groep kiest (deel)thema’s
2. Formuleert onderzoeksvraag
3. Gemeente en COA informeren 
4. Groep bespreekt thema’s
5. Formuleert advies voor de    

bestuursovereenkomst tussen gemeente 
en COA

Voorstel werkwijze



Voorstel opzet KBG
1. 3 belangengroepen

1. Direct omwonenden (< 500mtr van locatie)
2. Gebruikers bedrijventerrein Berg & Bosch
3. De Bilt 

2. Van klankbordgroep (45) naar kerngroep 12-15
3. Vergadercyclus kerngroep thematisch 1x per 3 of 4 weken
4. Per belangengroep eigen keuze verslaglegging/contact met  
achterban  
5. Vergadercyclus plenair 1x per 3 maanden?



Stemming
(indien noodzakelijk en gewenst)

Gaan we akkoord met de door 
gemeente en COA voorgestelde en 
hier op deze vergadering 
besproken werkwijze? 



Bespreken in (sub)groepen
Vragen:

1. Wie gaat in de kerngroep?
2. Hoe houden we onderling contact?
3. Hoe delen we informatie? 
4. Kunnen leden per thema van groep wisselen?
5. Kunnen mensen die vandaag verhinderd waren alsnog aansluiten? 
6. Mogen politici of bestuurders lid worden van de klankbordgroep?



Plenair
• Wie worden de leden van de kerngroep? 

• Stemming punt 4, 5 & 6
• Wisselen van groep per thema?
• Mogen verhinderden aansluiten?
• Mogen politici dan wel bestuurders aansluiten?

• Volgende vergaderdatum is …….



Dankuwel en tot ziens!


